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ATC / ATELIERS CONSEIL

FICHE PEDAGOGIQUE

)

Cette action de formation est organisée en
17 ateliers thématiques a choisir selon les
besoins :

Choisir un métier

1. Connaitre et comprendre mon marché
du travail

2. Envisager mon avenir professionnel

Se former

3. Construire mon projet de formation
4. Obtenir un titre ou un dipléme par la
VAE

5. Découvrir et m'approprier les services
de Pole-emploi.fr

6. Réussir mes échanges avec Pole
emploi

7. Mobiliser mes services numériques
P6le emploi

Préparer sa candidature

8. Faire le point sur mes compétences
9. Organiser efficacement ma recherche
d’'emploi

10. Valoriser mon profil sur les réseaux
sociaux

11. Concevoir un CV percutant

Trouver un emploi

12. Répondre efficacement a une offre
d’emploi

13. Démarcher les entreprises de fagon
spontanée

14. Convaincre en entretien d'embauche
15. Négocier son salaire

Créer une entreprise

16. M’imaginer créateur d’entreprise
17. Structurer mon projet de création
d’entreprise
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Programme /////////////////////

Objectifs

Acquérir des compétences et une
méthodologie pour le pilotage de sa
recherche d'emploi

Evoluer dans ses connaissances et ses
représentations de son marché de
I'emploi

Avoir réalisé au moins une tache
importante, dans chaque atelier, pour
avancer dans son parcours vers I'emploi
Outiller ses démartches, notamment
grace aux différents services proposés
par P6le Emploi

Méthode pédagogique

Participative : inclusion, interaction,
activités d'échanges, travaux en sous-
groupes etc.

Active : simulation, mise en situation,
activités pratiques, quizz, etc.
Individualisée : construction de
méthodes et d'outils personnels,
évaluation initiale des besoins et
attentes, phases d'apports
personnalisés par I'animateur
Innovante : utilisation d'outils
numériques actuels (padlet etc.),
diffusion de médias, micro-learning etc.

) Validation de la formation

A l'entrée : évaluation par auto-
positionnement

En sortie : évaluation des acquis par auto-
positionnement, évaluation de la
satisfaction de I'atelier, préconisation pour
la suite du parcours
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) Pour qui?

« La prestation s’adresse a tous les
actifs, qu'ils soient demandeurs
d’emploi inscrits (toutes
catégories confondues) ou non.

) Pré-requis

e Aucun

) Durée

« Ateliers de 3 a 6h selon la
thématique

« Soit, une demi journée ou une
journée compléte

« Nombre de stagiaires : 12 maxi

Le colt des ateliers est
entierement pris en
charge par Pole Emploi
dans le cadre d'un
marché public.

(mandataire - Organisme Retravailler Sud Ouest)

www.aim-formation.fr
Mail : contact@aim-formation.fr



